
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN COMPONENTE DELLA
COMMISSIONE COMUNALE PER IL PAESAGGIO

(Dlgs 42/2004 art. 146 comma 6; LR 12/2005 artt. 80 e 81)

Visti:

• il D.Lgs. 22 gennaio 2004 n. 42 e s.mi. (Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio) che
all’art. 148 demanda alle Regioni i compiti di promuovere l'istituzione e di disciplinare il
funzionamento delle Commissioni per il Paesaggio di supporto ai soggetti ai quali sono
delegate le  competenze in materia  di  Autorizzazione Paesaggistica,  ai  sensi dell’art.
146, comma 6;

• l'art. 81 della Legge Regionale 11 marzo 2005 n. 12 e s.m.i., il quale stabilisce che ogni
Ente  Locale  titolare  delle  funzioni  amministrative  riguardanti  l'autorizzazione
paesaggistica  e  l'irrogazione delle  relative  sanzioni,  ai  sensi  dell'art.  80,  istituisce  e
disciplina una Commissione per il Paesaggio, composta da soggetti aventi particolare,
pluriennale qualificata esperienza nella tutela paesaggistico-ambientale;

• la delibera di Giunta Regionale del 22 dicembre 2011 n. IX/2727 "Criteri e procedure per
l'esercizio delle funzioni amministrative in materia dei beni paesaggistici in attuazione
della Legge Regionale n. 12 dell’11/03/2005 e s.m.i.";

• la deliberazione della Giunta Regionale 22 febbraio 2021 n. XI/4348 Approvazione dei
criteri per la nomina dei componenti delle commissioni per il paesaggio e per la verifica
della sussistenza dei requisiti di organizzazione e di competenza tecnico-scientifica per
l'esercizio delle funzioni paesaggistiche (art. 146 comma 6 del D.lgs. n. 42/2004) e la
sostituzione delle DGR VIII/7977 del 6 agosto 2008, DGR VIII/8139 del 1 ottobre 2008 e
DGR VIII/8952 del 11 febbraio 2009, pubblicata sul BURL Serie Ordinaria n. 8 del 26
febbraio 2021;

Considerato che l’attuale Commissione per il Paesaggio, nominata con deliberazione di Giunta
Comunale n. 61 del 07 aprile 2010 necessita la sostituzione di n. 1 componente, per cui si
intende procedere alla selezione e alla successiva nomina dello stesso, in possesso di qualifica
pluriennale e documentata professionalità ed esperienza nella materia di tutela del paesaggio,
nel rispetto della DGR n. XI/4348 del 22/02/2021;

Richiamato il vigente Regolamento Edilizio comunale con particolare riferimento al Titolo II nel
quale viene disciplinata la Commissione per il Paesaggio;

Richiamati altresì:

• il Decreto Presidente Repubblica n. 380 del 06 giugno 2001e s.m.i.;

• il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.;

SI RENDE NOTO 

che dal 17.09.2021 al 17.10.2021 alle ore 12:00 sono aperti i termini per la presentazione
delle  candidature di coloro che aspirano ad assumere il mandato di componente della
Commissione comunale per il Paesaggio.

Soggetti ammessi alla presentazione della candidatura:
Sono ammesse tutte le figure professionali indicate nell’Allegato A alla D.G.R. n. XI/4348 del 22
febbraio 2021 ovvero coloro che sono in possesso di diploma universitario o laurea o diploma
di scuola media superiore in una materia attinente l’uso, la pianificazione e la gestione del
territorio e del paesaggio, la progettazione edilizia ed urbanistica, la tutela dei beni architettonici
e culturali, le scienze geologiche, naturali, forestali geografiche ed ambientali e devono, altresì,
aver maturato una qualificata esperienza, almeno triennale se laureati ed almeno quinquennale
se diplomati, nell'ambito della libera professione o in qualità di pubblico dipendente in una delle
materie sopra indicate e con riferimento alla tipologia delle funzioni paesaggistiche attribuite
all'Ente  locale  al  quale  si  presenta  la  candidatura".  In  particolare,  il  Presidente  della
Commissione deve essere in possesso di laurea e abilitazione all’esercizio della professione ed
aver maturato una qualificata esperienza nell’ambito della progettazione architettonica e nella
tutela e valorizzazione dei beni paesaggistici.
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Il possesso del titolo di studio e dell’esperienza richiesta, nonché gli ulteriori titoli professionali
(partecipazione  a  corsi  di  formazione,  master,  iscrizione  in  albi  professionali  o  regionali,
partecipazioni  alle  Commissioni  per  il  Paesaggio)  attinenti  alla  tutela  e  valorizzazione  del
paesaggio dovranno risultare dal curriculum individuale allegato alla candidatura.

Casi di incompatibilità/esclusione: Si demanda a quanto espressamente previsto dalla DGR
n. XI/4348 del 22/02/2021 e a quanto contenuto nel Titolo II del  Regolamento Edilizio vigente.

Durata in carica: la Commissione rimane in carica fino al 31 dicembre dell'anno di scadenza
del mandato amministrativo e comunque sino alla nomina della nuova Commissione.

Compensi:  ai  sensi  dell’art.  183,  comma  3,  del  DLgs.  n.  42  del  22  gennaio  2004,  la
partecipazione alla  Commissione per il  Paesaggio è gratuita.  Ciò nonostante,  richiamata la
deliberazione  di  G.C.  n.  61  del  07  aprile  2010  il  Comune  di  Arese  riconosce  ad  ogni
componente  un'indennità  comprensiva  delle  spese  strettamente  attinenti  lo  svolgimento
dell'incarico.

Condizioni:  Accettando  la  nomina  a  componente  della  Commissione  Comunale  per  il
Paesaggio, si impegna a non svolgere incarichi professionali di progettazione edilizia presso il
Comune di Arese.

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
La  domanda,  corredata  dalla  documentazione  richiesta,  dovrà  pervenire,  a  mezzo  posta
elettronica
certificata a protocollo@cert.comune.arese.mi.it entro il termine perentorio delle ore 12:00 del
17.10.2021.

Alla domanda dovranno essere allegati
I. domanda secondo lo schema allegato (Allegato B);
II. fotocopia del documento di identità in corso di validità;
III. curriculum formativo – professionale.

Non  verranno  prese  in  considerazione  le  domande  non  complete  della  documentazione
richiesta, né sarà possibile presentare integrazioni della documentazione successive alla data
di presentazione della domanda stessa di partecipazione.

MODALITA’ DI SELEZIONE DEI CANDIDATI
Valutazione delle candidature
Sono selezionati i candidati i cui curriculum rispettino i requisiti indicati nel presente Avviso e, in
particolare, il possesso del titolo di studio e dell’esperienza richiesta, nonché gli ulteriori titoli
attinenti alla tutela e valorizzazione del paesaggio.
Sono oggetto di valutazione anche i titoli professionali ovvero l'esperienza nella progettazione
architettonica e/o urbanistica di progetti complessi di cui la componente paesistica sia aspetto
preminente.
In  particolare verranno tenute in  alta  considerazione le  esperienze maturate in  concorsi  di
architettura anche di livello internazionale.
Tutti  i  requisiti  sopra  delineati  devono  risultare  da  curriculum  individuale  allegato  alla
candidatura, opportunamente dettagliato e sottoscritto.
L’Amministrazione Comunale ha la facoltà di accertare d’ufficio la veridicità di quanto dichiarato
dai candidati.

Tutela della privacy
I dati personali forniti con la manifestazione d’interesse verranno trattati dal Comune di Arese
per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali finalizzate alla nomina della Commissione
del Paesaggio. La base giuridica è costituita dall’art. 6 del Regolamento UE 679/2016, dal D.
Lgs n. 42/2004 e dalla legge L.R. 12/2005 e s.m.i. nelle parti applicabili. Il conferimento dei dati
personali richiesti è obbligatorio, in quanto in mancanza di essi non sarà possibile dare inizio al
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procedimento e provvedere all’emanazione del provvedimento conclusivo dello stesso. I dati
conferiti  saranno conservati  per  il  tempo prescritto  dalla  normativa vigente.  I  dati  personali
forniti  saranno  trattati  da  personale  incaricato,  opportunamente  istruito  e  operante  sotto
l’autorità e la responsabilità del Titolare.  I  dati  personali  potranno essere trattati,  inoltre,  da
soggetti  terzi  che  forniscono  servizi  strumentali,  tra  cui  servizi  di  comunicazione,  posta
elettronica,  recapito della  corrispondenza, servizi  tecnici  informatici  e altri  fornitori  di  servizi
inerenti  alle  finalità  sopraccitate.  A tali  soggetti  saranno comunicati  solo  i  dati  strettamente
necessari per l’espletamento delle relative funzioni. Inoltre, relativamente ai dati medesimi è
possibile esercitare in qualsiasi momento i  diritti  previsti dal CAPO III  del Regolamento UE
2016/679. In particolare, si ha diritto di chiedere al Titolare l’accesso ai dati che la riguardano, la
loro rettifica o la cancellazione, l’integrazione dei dati incompleti, la limitazione del trattamento;
di ricevere i dati in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico;
di opporsi in tutto od in parte, all’utilizzo dei dati, nonché di esercitare gli altri diritti riconosciuti
dalla disciplina applicabile.
Tali diritti possono essere esercitati scrivendo a mezzo posta al Responsabile della protezione
dei dati (DPO), domiciliato per le sue funzioni presso la sede del Titolare. Ai sensi dell’art. 77
del Regolamento UE 2016/679, inoltre, si ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per
la  protezione  dei  dati  personali  nel  caso  in  cui  si  ritenga  che  il  trattamento  violi  il  citato
Regolamento. Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Arese (MI).
Il  concorrente  con  la  partecipazione  alla  selezione  dichiara  di  essere  a  conoscenza  e  di
accettare  le  modalità  di  trattamento,  raccolta  e  comunicazione  così  come  disposte  dalla
normativa sulla privacy.
L’Amministrazione  si  riserva  la  facoltà  di  modificare  o  revocare  il  presente  avviso,  a  suo
insindacabile giudizio, senza che i candidati possano vantare pretese o diritti di sorta.

Nomina della Commissione
L’assegnazione  dei  punteggi  e  la  redazione  della  graduatoria  avverranno  secondo  i  criteri
riportati  in  allegato  al  presente  avviso  (Allegato  A),  da  parte  della  commissione  interna
appositamente istituita, l'identità dei cui componenti sarà resa nota solo a seguito dell'avvenuta
pubblicazione della graduatoria.
La  graduatoria  sarà  pubblicata  sul  sito  web  dell'ente  e  ai  soggetti  prescelti  verrà  data
comunicazione scritta a mezzo PEC.

INFORMAZIONI GENERALI
• il  Responsabile  del  procedimento  è  il  responsabile  del  Settore  Programmazione,

Pianificazione, Verifica Strategica, SIT e Patrimonio Immobiliare del Comune di Arese,
arch. Stefania Grassi;

• ogni ulteriore informazione potrà essere chiesta telefonicamente o via mail al tecnico
istruttore  arch.  Elena  Masciocchi  ai  seguenti  recapiti:  Tel.  0293527214  Mail
elena_masciocchi@comune.arese.mi.it;

• l’Amministrazione si  riserva la facoltà di  prorogare il  termine di scadenza dell’Avviso
Pubblico o di riaprire il  termine stesso, di  modificare o integrare l’Avviso Pubblico di
selezione nonché di revocare, per motivi di pubblico interesse, la selezione stessa;

• la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione implica l’accettazione
incondizionata delle norme regolamentari del Comune di Arese e del presente Avviso;

• I'avviso è pubblicato all’Albo pretorio on-line e sul sito web dell'ente per quindici giorni
consecutivi;

• copia  del  presente  Avviso  verrà  trasmesso  agli  ordini  professionali  degli  architetti
pianificatori paesaggisti e conservatori, degli ingegneri, dei geologi, degli agronomi, dei
geometri e dei periti agrari delle provincie lombarde.

Avvertenza:

• E’ facoltà del Comune di Arese, al fine del perfezionamento della presente procedura
richiedere agli interessati la documentazione comprovante i titoli dichiarati.

• False dichiarazioni da parte del candidato comporteranno l’esclusione dalla selezione e
la denuncia all’Autorità Giudiziaria.
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LA RESPONSABILE DEL SETTORE PROGRAMMAZIONE, 
PIANIFICAZIONE, VERIFICA STRATEGICA, 

SIT E PATRIMONIO IMMOBILIARE
Arch. Stefania Grassi

     Documento informatico firmato digitalmente 

      ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate.
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Allegato A - Criteri di valutazione e attribuzione del punteggio

Le  domande  ammissibili,  pervenute  entro  i  termini  previsti  nel  presente  avviso,  verranno
valutate in  base ai  requisiti  di  cui  alla  Deliberazione della  Giunta Regionale n.  XI/4348/21,
considerando  il  titolo  di  studio,  l’esperienza  maturata,  la  professionalità  e  il  livello  di
specializzazione raggiunto.
Una commissione interna definirà una graduatoria valutando i curriculum presentati in base ai
seguenti criteri:

Requisito Punteggio

Ulteriore laurea o diploma nelle materie attinenti alla selezione 0-5

Master o corso di specializzazione o dottorato di ricerca attinente
all’attività oggetto della selezione

0-5

Altri  titoli  qualificanti  quali  attestati  di  partecipazione  a  corsi  di
formazione  promossi  o  riconosciuti  dalla  Regione  Lombardia  in
materia paesistico ambientale e specifica formazione professionale

0-5

Pubblicazioni  (in  caso  di  più  autori,  deve  essere  riconoscibile
l’effettivo contributo del candidato)

0-3

Attività  professionale nell’ambito della  libera  professione maturata
nelle materie attinenti la selezione

0-10

Esperienza quale componente della Commissione per il Paesaggio
per l’esercizio delle funzioni subdelegate della Regione Lombardia
presso gli Enti locali

0-3

Partecipazione  a  commissioni  di  studio,  di  progettazione  e  di
valutazione in materia paesaggistica

0-3

Partecipazione  a  concorsi  di  progettazione  (anche  di  livello
internazionale)

0-10

Esperienza didattica nelle materie attinenti al paesaggio nelle varie
componenti (architettonica, naturale, storica, ecc.) 

0-6

Punteggio massimo 50

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
A
r
e
s
e

E
C
o
p
i
a
 
c
a
r
t
a
c
e
a
 
a
i
 
s
e
n
s
i
 
d
e
l
l
'
a
r
t
.
3
b
i
s
 
c
o
m
m
i
 
4
b
i
s
 
4
t
e
r
 
C
A
D
 
d
i
 
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
f
o
r
m
a
t
o
 
e
 
p
r
o
d
o
t
t
o
 
s
e
c
o
n
d
o
 
a
r
t
.
3
b
i
s
 
c
o
m
m
a
 
4
t
e
r
 
C
A
D

P
r
o
t
o
c
o
l
l
o
 
N
.
0
0
2
2
0
7
1
/
2
0
2
1
 
d
e
l
 
1
7
/
0
9
/
2
0
2
1

F
i
r
m
a
t
a
r
i
o
:
 
S
T
E
F
A
N
I
A
 
G
R
A
S
S
I



Allegato B - Schema di domanda

OGGETTO:  RICHIESTA DI  NOMINA A COMMISSARIO  DELLA COMMISSIONE  PER  IL
PAESAGGIO DEL COMUNE DI ARESE

Il/la sottoscritto/a______________________________________________________________

nato/a a __________________________________________il__________________________
 
residente a___________________________________________________________________

in Via________________________________________________n°_________c.a.p.________

Professione__________________________________________________________________

iscritto/a all’Ordine/Collegio______________________________________________________

di____________________________________________________con il N.°______________

in qualità di libero/a professionista ovvero dipendente presso il seguente ente:

Telefono/Cellulare_____________________________________________________________

fax_________________________________________________________________________

mail________________________________________________________________________

PEC________________________________________________________________________

CHIEDE 

di essere nominato/a come componente integrativo della Commissione per il  Paesaggio del
Comune di ARESE, ai sensi dell’art. 81 della L.R. 12/2005 e ss.mm.ii. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000 e consapevole delle  sanzioni  previste dall'art.  76 del citato DPR per  le  ipotesi  di
falsità in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA 

a) di  avere  la  cittadinanza  ____________________________  (in  almeno  uno  Stato
appartenente alla UE);

b) di essere iscritto/a alle liste elettorali del Comune di _______________;

c) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

d) di non essere stato condannato/a a pena che importi l'interdizione dai pubblici uffici;

e) di non essere sottoposto/a a misure di prevenzione;

f) di non essere sottoposto/a a misure di sicurezza;

g) la  compatibilità  alle  norma  D.Lgs.  39/2013,  in  tema  di  disposizioni  in  materia  di
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso Pubbliche Amministrazioni e presso gli
enti  privati  in  controllo  pubblico,  a  norma  dell'art.  1  commi  49  e  50  della  Legge
190/2012;
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h) di godere dei diritti civile e politico;

i) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

• ___________________________________  conseguito  presso
_________________________  in  data  _________  con  valutazione/punteggio  di
_______ durata del corso legale degli studi anni ____________;

• titolo  di  studio  conseguito  in  uno  Stato  appartenente  alla  UE  (indicare  la
denominazione  del  titolo,  l'Istituto,  il  luogo  e  la  data  di  rilascio):
_________________________________________  riconosciuto/dichiarato
equipollente in Italia ad uno dei titoli di studio richiesti dall'avviso e precisamente
alla laurea/diploma in _________________________________ (allegare copia non
autenticata del documento di riconoscimento);

j) di possedere i requisiti richiesti ai fini della nomina della Commissione per il Paesaggio;

k) di  aver  partecipato  ai  seguenti  corsi  di  formazione  per  esperti  in  materia  di  tutela
paesistico-ambientale promossi o riconosciuti da Regione Lombardia

______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
____________________________________________________________;

l) di possedere la seguente esperienza lavorativa attinente le materie indicate dalla DGR
XI/4348 del 22.02.2021 Allegato A, punto 2:

______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________;

m) di avere un'esperienza professionale pluriennale di almeno 3 anni (5 se in possesso di
solo diploma), come comprovata dal curriculum professionale; 

n) di  aver  preso  visione  del  “Piano  triennale  prevenzione  della  corruzione  e  della
trasparenza 2021-2023” del Comune di Arese, adottato in conformità alla Legge n. 190
del 6 novembre 2012 e approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 35 in
data 25/03/2021, modificato con Deliberazione della Giunta Comunale del 29/07/2021 n.
89,  e che non sussistono  rapporti  di  coniugio,  di  unione civile,  di  convivenza,  o  di
parentela  o  di  affinità  entro  il  secondo  grado,  o  di  altri  vincoli  anche  di  lavoro  o
professionali,  in  corso  o  riferibili  ai  due  anni  precedenti  con  gli  amministratori  ed  i
responsabili dell’Ente;

o) ai sensi di quanto disposto all'art. 11 del suddetto Piano, al fine dell’applicazione dell’art.
53, comma 16 – ter, del D. Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012 (attività
successiva alla cessazione del rapporto di lavoro – “pantouflage”): 

• di non aver concluso, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico
impiego, contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito
incarichi ad ex dipendenti  del  Comune che, negli  ultimi tre anni di  servizio,  abbiano
esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dello stesso nei propri confronti; 

• di  essere  consapevole,  ai  sensi  del  citato  art.  53,  comma 16 –  ter,  che  i  contratti
conclusi e gli incarichi conferiti in violazione di tali prescrizioni sono nulli e che è fatto
divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi e conferiti di contrattare con le pubbliche
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amministrazioni  per  i  successivi  tre  anni,  con l'obbligo  di  restituzione dei  compensi
eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti; 

p) ai sensi all'art. 8 del sopra citato Piano l'insussistenza di rapporti di coniugio, unione
civile, convivenza, parentela o affinità entro il secondo grado, o di altri vincoli anche di
lavoro o professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, tra l'Appaltatore (titolari
dell'Impresa,  amministratori,  soci  e  dipendenti  con  poteri  di  rappresentanza  o
coordinamento)  e  gli  amministratori  ed  i  responsabili  del  Committente.  Con  la
sottoscrizione del  presente atto,  si  impegna a non intrattenere rapporti  di  servizio  o
fornitura o professionali in genere con gli amministratori e responsabili del Comune di
Arese e loro familiari (coniuge, partner di unione civile o convivente e parenti/affini entro
il  secondo  grado)  durante  l'esecuzione  del  contratto  e  per  il  biennio  successivo  al
termine  dell'esecuzione,  ad  eccezione  dei  contratti  che  costituiscono  oggetto  di  un
servizio pubblico e dei contratti di fornitura o di servizio conclusi ai sensi dell'articolo
1342 CC. 

q) di aver preso visione dell'avviso in oggetto e di accettare integralmente e senza riserva
alcuna il contenuto dello stesso, di tutti gli allegati e delle norme in esso richiamate;

r) di essere in possesso dei requisiti previsti dalla Delibera di Giunta Regionale n. XI/4348
del 22 febbraio 2021, ed inoltre:

• che quanto contenuto nell’allegato curriculum professionale corrisponde a verità;

• di astenersi da prendere parte alla commissione quando si abbia interesse proprio, del
coniuge, di parenti o di affini;

• di  autorizzare  l’elaborazione  dei  propri  dati  personali  per  lo  svolgimento  del
procedimento di selezione indicato in oggetto, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
il Regolamento UE/2016/679 (GDPR) e del Codice della Privacy;

ALLEGA:

1) Curriculum professionale professionale in formato europeo sottoscritto dal quale risulta il
profilo professionale del candidato, i titoli e le esperienze;

2) Copia del documento d’identità in corso di validità;

Recapito presso il quale deve, ad ogni effetto essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla
selezione  impegnandosi  a  comunicare  ogni  variazione  di  indirizzo,  sollevando  da  ogni
responsabilità l’Amministrazione Comunale di ARESE in caso di irreperibilità del destinatario:

Cognome  e  nome____________________________________________________________
Via  ______________________________________________________  n.  _______________
Città  ____________________________________________________  C.A.P.  ____________
Prov. _______ Telefono/cellulare: _________________________________________________
fax________________________________ e-mail: ___________________________________
PEC _________________________________________ 

Con la sottoscrizione della presente istanza autorizzo ai sensi del Regolamento UE 2016/679
sulla protezione dei dati personali e a tutte le altre norme applicabili in materia il Comune di
Arese al trattamento dei miei dati personali per le finalità e gli adempimenti connessi e derivanti
dall'effettuazione della presente procedura.

lì ______________ firma_____________________
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